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,,INie mozna zmusi¢ ziarna do rozwoju i kietkowania,
mozna jedynie stworzy¢ warunki zezwalajace na to,
aby ziarno rozwineto wszystkie tkwigce w nim mozliwosci”

[Carl Rogers]
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Rozdzial I. Podstawa prawna programu wychowawczego

e Konwencja o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci (Dz.U. z 1993 r.
Nr 61 poz. 284 ze zm.),

e Konwencja o prawach dziecka przyjgta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych (Dz.U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526),

o Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. uchwalona przez
Zgromadzenie Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r., przyjeta przez Narod
w referendum konstytucyjnym w dniu 25 maja 1997 r., podpisana przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 16 lipca 1997 r. (t.J. Dz.U. z 1997 r. Nr 78 poz. 483
ze zm.),

o Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz.
2572 ze zm.),

o Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.J. Dz.U. z 2014 r. poz. 191),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2002 .
Nr 61 poz. 624 ze zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego
w poszczegolnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 paZzdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2009 r. Nr 168 poz. 1324 ze zm.),

e statut Szkoly.

Rozdziatl II. Cele programu:
Wychowanie obywatelskie 1 regionalne:

e ksztaltowanie postawy szacunku do wlasnego panstwa i1 narodu, jego historii, kultury
1 tradycji,

e ksztaltowanie postaw $wiadomej przynaleznos$ci do srodowiska lokalnego, regionu,
kraju,

e ksztaltowanie wiedzy z zakresu praw czlowieka,

e krzewienie wartosci demokratycznych 1 umiejetnosci korzystania z procedur
demokratycznych,

e Swiadome tworzenie wspoOiczesnosci zgodnej z zasadami etyki w poszanowaniu
swiatopogladu wszystkich uczniow,

e rozwijanie emocjonalnej wiezi ze Szkota poprzez:

o reprezentowanie Szkoty podczas imprez kulturalno-oswiatowych, sportowych,
konkurséw, olimpiad 1 innych,



o czynny udzial w promowaniu Szkoly, np. organizowanie dni otwartych
1 uczestnictwo w gietdach szkol, zapraszanie na spotkania wybitnych osobistosci,
spotkania z wladzami regionu,

o zachecanie do dzialania na rzecz wspolnego dobra spotecznosci szkolnej 1 do
aktywnego uczestnictwa w zyciu Szkoty.

Wspieranie rozwoju samorzadnosci mlodziezy poprzez:

e wyzwalanie zdolno$ci organizacyjnych, kierowniczych 1 pomystowosci,
e ksztaltowanie postaw tworczych 1 wymagajacych podejmowania decyzji,
e ksztalcenie umiejetnosci samokontroli, samooceny 1 samodyscypliny,

e wdrazanie do poszanowania wspolnego dobra i odpowiedzialnosci za nie.

Wychowanie prozdrowotne z profilaktyka uzaleznien:

e propagowanie kultury fizycznej w celu promocji zdrowego trybu zycia oraz
aktywnego wypoczynku poprzez:

o udziat w pozalekcyjnych zajeciach sportowych,
o reprezentowanie Szkoty w zawodach sportowych (r6zne dyscypliny i szczeble

rozgrywek);
e ksztaltowanie prawidlowych postaw prozdrowotnych poprzez informowanie o:

o chorobach nowotworowych, HIV, AIDS oraz profilaktyce,
o rozwoju psychoseksualnym cztowieka,;

e ksztalcenie umiejetnosci zachowania zasad higieny w czasie nauki i odpoczynku,
e konstruktywne radzenie sobie ze stresem,
e ksztaltowanie wlasciwej postawy wobec uzaleznien:

dostarczenie wiedzy z zakresu etapOw uzaleznienia i rodzajow uzaleznien,
wskazanie postaw, jakie moga ochroni¢ przed uzaleznieniem,

dostarczenie wiedzy o funkcjonowaniu rodziny z problemem uzaleznienia,
dostarczenie wiedzy, gdzie moze skorzysta¢ z pomocy osoba zagrozona
uzaleznieniem badz uzalezniona, a takze rodzina zyjaca z osobg uzalezniong.

O O O O

e wspieranie rozwoju pasji 1 zainteresowan mtodych ludzi.

Ksztaltowanie umiejetnosci prospotecznych:



e analizowanie 1 ocenianie wlasnego postgpowania, autorefleksja  stuzaca
konstruktywnym zmianom swojej postawy,

e umiejetnos$¢ nazywania i radzenia sobie z emocjami,

e ksztaltowanie postawy asertywnej,

e poszanowanie godnosci, praw 1 odrgbnosci drugiego cztowieka,

e ksztaltowanie wiedzy, umiejetnosci, a w konsekwencji postawy z zakresu
przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji,

e branie odpowiedzialnos$ci za swoje czyny i1 dobro spotecznos$ci szkolnej,

e ksztaltowanie umiejetnosci pracy w zespole, postawy otwartej na wspoldziatanie,

e negocjowanie 1 rozwigzywanie problemow (przeprowadzanie procesu decyzyjnego),

e skuteczne komunikowanie si¢, jasne formulowanie mysli 1 pogladow (udziat
w debatach, dyskusjach),

e umiejetnos¢ autoprezentacii,

e dbalos¢ o relacje rodzinne, sSwiadomos¢ przemian w niej zachodzacych.

Przygotowanie do aktywnego i1 §wiadomego korzystania z dobr kultury, w tym kultury
masowej:

e ksztaltowanie postaw szacunku dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

e rozbudzanie zainteresowan innymi kulturami, uczenie szacunku dla odrebnosci
tradycji 1 obyczajow innych narodow,

e rozbudzanie zainteresowan kulturalnych,

e udziat w zyciu kulturalnym: odwiedzanie muzeow, galerii, teatrow, sal koncertowych,
kin itp.,

e zachecanie do kreatywnej dziatalnos$ci kulturalne;j,

e ksztaltowanie kultury osobistej uczniow poprzez obcowanie ze sztuka w Szkole 1 poza
nig,

e przygotowanie do zdobywania umiejetnosci wyszukiwania i korzystania z ré6znych
zrodel informacji, takich jak literatura, prasa, radio, telewizja, Internet,

e umiejetnos¢ gromadzenia 1 przetwarzania danych,

e ksztaltowanie krytycznej postawy wobec przekazow medialnych.

Preorientacja zawodowa:

e ksztaltowanie umiejetnosci poznawania siebie, okreslania wilasnych umiejetnosci
1 predyspozycji zawodowych,

e przygotowanie uczniow do §wiadomego wyboru dalszego etapu kariery zawodowe;j,

e wspieranie uczniow w dokonywaniu optymalnego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia 1 zawodu,

e ksztaltowanie postawy przedsigbiorcze;.

Realizacja wartosci wychowawczych:



e szacunek dla jezyka ojczystego, kultury 1 tradycji narodowej,

e tolerancja wobec réznych pogladéw, kultur, postaw 1 przekonan,

e uczciwosé, szczerose, prawdomownose, rzetelnos$¢ 1 odpowiedzialnose,
e poznawanie 1 doskonalenie wtasnej osobowosci,

e umiejetnos¢ wspdtzycia w rodzinie i spotecznosci,

e pomoc potrzebujacym,

e zdrowy styl zycia, postawa proekologiczna.

Realizacja priorytetow Szkoty:

e organizacja procesu rozwoju ucznia ukierunkowana na jego sukces,

e dziatania wychowawcze sprzyjajace efektywnej nauce,

e integracja ze S$rodowiskiem lokalnym 1 promowanie swojej dzialalnosci w tym
srodowisku.

Realizacja gtéwnych celow wychowawczych:

e zapewnienie optymalnych warunkow do wszechstronnego rozwoju osobowosci
ucznia,

e ksztaltowanie postaw tworczych,

e stworzenie warunkow do efektywnej wspolpracy z domem rodzinnym ucznia oraz
integracji ze Srodowiskiem lokalnym,

e dostarczanie wzorcéw osobowosciowych stanowigcych model do nasladowania
1 ksztaltowania poczucia wlasnej wartosci,

e otwarcie na wartosci kultur Europy 1 §wiata.

Najwazniejszym celem wychowawczym Szkoty jest wspomaganie wszechstronnego rozwoju
osobowosci dziecka w wymiarze intelektualnym, etycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 zdrowotnym.

Powyzsze cele zawieraja w sobie nastepujace dziatania:

e rozwijanie samodzielnos$ci w zdobywaniu wiedzy, informacji 1 umiejetnosci,
e ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za wlasne decyzje,

e ksztaltowanie osobowosci zdolnej do krytycznego myslenia,

e budowanie atmosfery wspotpracy i kolezenstwa,

e ksztaltowanie gotowosci do niesienia pomocy innym,

e nauczanie zasad kultury,

e dbalos¢ o kulture jezyka,

e pomoc uczniom ze specyficznymi trudnos$ciami w nauce,

e wspieranie uczniow zdolnych w rozwijaniu ich umiejetnosci,



e ksztaltowanie postawy tolerancji 1 akceptacji dla innych, integracji ucznidw w oparciu
o dialog 1 wspodtdzialtanie,

e nauka bezpiecznego zachowania na terenie Szkoly 1 poza nig, wykorzystanie
catodobowego monitoringu,

e ksztaltowanie postawy patriotyczne;j.

Rozdzial II1. Model absolwenta

Uczen w czasie pobytu w Szkole 1 po zakonczeniu nauki reprezentuje nastepujace postawy:

e jest uczciwy — nie klamie, nie oszukuje, w czasie sprawdzianéw 1 odpowiedzi ustnych
nie korzysta ze $cigg ani z podpowiedzi innych ucznidw, sam rowniez nie podpowiada
ani nie pomaga innym uczniom oszukiwa¢ w czasie sprawdzianu; samodzielnie
wykonuje prace domowe,

e jest wiarygodny 1 odpowiedzialny — zawsze postepuje zgodnie z gloszonymi zasadami,
mozna powierzy¢ mu wazne zadania do wykonania, dotrzymuje zobowigzan
1 obietnic, wartos$ciuje zachowania zte 1 dobre, stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich
dziatan oraz ponosi¢ konsekwencje swoich czynéw,

e jest wytrwaly, systematycznie wykonuje zadania 1 obowiazki, realizuje swoje plany
1 marzenia,

e ma poczucie wlasnej warto$ci, reaguje na ponizajagce zachowania dorostych
1 rowiesnikow,

e szanuje innych ludzi, wie, jak nalezy okazywac szacunek osobom dorostym oraz
kolegom 1 kolezankom,

e jest cickawy $wiata, zna najblizsze srodowisko, poznaje zlozono$¢ Swiata, analizuje
istniejgce w nim zaleznosci 1 zwiazki przyczynowo- skutkowe,

e jest kreatywny, przedsigbiorczy, potrafi w sposob tworczy rozwigzywac problemy,
realizuje swoje pomysty, wyznacza sobie cele 1 dazy do ich zrealizowania, umiejetnie
podejmuje ryzyko, radzi sobie w sytuacjach trudnych, potrafi podejmowac szybkie
decyzje,

e reprezentuje kulturg osobista:

przestrzega zasad bezpiecznego 1 kulturalnego zachowania si¢ w Szkole,
okazuje szacunek 1 zyczliwo$¢ wobec réwiesnikodw 1 0sob dorostych,
dba o kulture¢ jezyka, nie stosuje wulgaryzmow,

dba o wyglad;

O O O O

e ma Swiadomo$¢ swojej przynaleznosci narodowej, zna specyfike swojej malej
ojczyzny, pozytywnie patrzy na otaczajacy go swiat, siebie i innych ludzi,



dba o swoje zdrowie psychiczne 1 fizyczne, przestrzega zasad bezpieczenstwa
1 higieny,

jest otwarty na europejskie 1 swiatowe wartosci kultury,

jest tolerancyjny:

akceptuje odmienno$¢ innych ludzi,
nie wysmiewa ani nie przesladuje innych ludzi ze wzglgdu na ich narodowos¢,
religie, przekonania polityczne,

o przeciwstawia si¢ dyskryminacji, staje w obronie przesladowanych czy
wysmiewanych;

angazuje si¢ w dziatania na rzecz lokalnego srodowiska, reprezentuje postawe oparta
na zasadach mitosci do ojczyzny, jednosci 1 solidarno$ci z wlasnym narodem,
poczuciu wigzi spotecznej 1 wspolnoty kulturowej z innymi cztonkami narodu.

Postawy opisane w modelu absolwenta sg ksztalttowane wspolnie przez nauczycieli,
pracownikoOw Szkoty oraz rodzicOw poprzez dzialania wychowawcze oraz wlasny przyktad —
nauczyciele 1 pracownicy Szkoly powinni stanowi¢ wzor do nasladowania w zakresie

realizacji ww. postaw.

Rozdziatl IV. Zatozenia programu i formy realizacji

I.

Wszyscy nauczyciele wprowadzaja do tematyki swego przedmiotu elementy
programu wychowawczego Szkoty.

Wszystkie zajecia szkolne uwzgledniajg zalozenia programu wychowawczego.
Nauczyciele dostosowuja przekazywanie wiedzy, ksztaltowanie umiejgtnosci 1 postaw
uczniow do odpowiedniej w tym wieku aktywnoS$ci dzieci; umozliwiajag poznawanie
$wiata w jego jednosci 1 zlozono$ci; wspomagajg samodzielno$¢ uczenia si¢; inspirujg
do wyrazania wilasnych mysli 1 przezy¢; rozbudzaja ciekawo$¢ poznawczg oraz
motywacje do dalszej edukacji.

Rozdziatl V. Formy oddzialywan wychowawczych

zaje¢cia edukacyjne,

godziny wychowawcze,

zajecia pozalekcyjne,

wycieczki,

imprezy 1 uroczystosci klasowe, szkolne, sSrodowiskowe.
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Rozdzial VI. Metody pracy wychowawczej

e wyklady,

e warsztaty,

e treningi umiejetnosci,

e debaty,

e dyskusje,

e prelekcje,

e poradnictwo indywidualne,
e prezentacje multimedialne,
e konferencje,

e wystawy,

e happeningi,

e praktyki zawodowe, wycieczki.

Rozdzial VII. Zadania wychowawcze
Dyrektor:

e dba o prawidlowe funkcjonowanie Szkoly, poziom pracy wychowawcze]
1 opiekunczej Szkoty,

e koordynuje, organizuje 1 nadzoruje dziatania wychowawcze w Szkole,

e stwarza warunki do prawidlowej realizacji praw dziecka oraz umozliwia uczniom
podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 religijne;j,

e czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego.

Nauczyciele:

e wspieraja swoja postawa 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
ucznidw, ich zdolnosci 1 zainteresowania; udzielaja pomocy w przezwyciezaniu
niepowodzen szkolnych,

e ksztalca 1 wychowujg dzieci zgodnie z zasadami okreSlonymi w programie
wychowawczym,

e reaguja na sygnaty zagrozenia niedostosowaniem spotecznym dzieci,

e zapewniaja uczniom bezpieczenstwo podczas pobytu w Szkole i poza jej terenem,
w czasie wycieczek



Wychowawcy Klas:

poznaja ucznidw oraz ich srodowisko, a takze utrzymuja staty kontakt z rodzicami,
organizuja spotkania, wspieraja 1 wspomagaja rodzicow w dziataniach
wychowawczo-opiekunczych,

integruja zespot klasowy,

rozwigzuja indywidualne 1 klasowe problemy poprzez udzielanie uczniom
wszechstronnej pomocy,

interesuja si¢ postgpami ucznidow w nauce, dbajg o regularne uczeszczanie uczniow do
Szkotly, badaja wspdlnie z pedagogiem przyczyny opuszczania przez nich zajecé
szkolnych,

wdrazaja ucznidow do samorzadnosci i demokracji (wybor 1 dziatalno$¢ samorzadu
klasowego, wypehianie poszczegdlnych funkcji klasowych),

propaguja zasady kulturalnego zachowania,

troszczg si¢ o zdrowie ucznidw, w szczegdlnosci poprzez wdrazanie uczniow do
dbatosci o higiene osobistg oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w zyciu szkolnym 1 poza Szkota,

czuwaja nad wszechstronnym rozwojem osobowym ucznia oraz przygotowuja go do
samodzielnego funkcjonowania poprzez wzmacnianie postawy odpowiedzialnosci,
utrzymuja kontakt z rodzicami wychowankéw, systematyczne informujg o postgpach
ich dzieci, wlaczajg rodzicow w zycie Szkoty 1 daza do uzgodnienia wspolnych zasad
wychowania,

wspolnie z podopiecznym dokonuja ewaluacji 1 oceny rezultatow dziatan
wychowawczych,

pomagaja pozna¢ mocne 1 slabe strony ucznia w celu planowaniu rozwoju
wychowanka.

Rodzice:

dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez dzieci,
wspoldzialaja z nauczycielami w sprawach wychowania 1 ksztatcenia dzieci.

Pedagog szkolny:
rozpoznaje indywidualne potrzeby ucznidw oraz analizuje przyczyny niepowodzen
szkolnych,
okresla formy 1 sposoby udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, = odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb,
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e organizuje 1 prowadzi rozne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicOw 1 nauczycieli,

e podejmuje dziatania wychowawcze wynikajace z programu wychowawczego Szkoty,

e wspiera dzialania wychowawcze 1 opiekuncze nauczycieli wynikajace z programu
wychowawczego Szkoty,

e dziala na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

e dokonuje biezacej analizy sytuacji wychowawczej] w Szkole oraz systematycznie
przekazuje informacje na ten temat radzie pedagogicznej,

e kontroluje spetnianie przez ucznidw obowigzku szkolnego,

e utrzymuje stalg wspolprace z wychowawcami klas.

Pracownicy niepedagogiczni:
e reagujg na przejawy negatywnych zachowan i informujg o tym wychowawceg klasy,

e wspomagaja nauczycieli w realizowaniu dziatan wychowawczych.

Rada Rodzicow:

e reprezentuje o0goél rodzicow oraz podejmuje dzialania wspierajagce proces
wychowawczy Szkoty,

e wspoldecyduje o formach pomocy dzieciom, wspotuczestniczy w opracowaniu
programu wychowawczego Szkoty.

Samorzad uczniowski:
e inspiruje 1 organizuje zycie kulturalne 1 intelektualne na terenie Szkoty,
e reprezentuje postawy 1 potrzeby srodowiska uczniowskiego wobec dyrekcji 1 grona

pedagogicznego,
e propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji.

Rozdziatl VIII. Szkota w Srodowisku lokalnym

Aby wilasciwie wprowadzi¢ ucznidw w role spoleczne i zawodowe nasza szkota
wspoOlpracuje z nastepujacymi instytucjami, zaktadami pracy, organizacjami spotecznymi

dzialajacymi na terenie miasta oraz powiatu:
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Starostwo Powiatowe w Gryficach,

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Gryficach,

Centrum Profilaktyki Uzaleznien w Gryficach,

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

Osrodek Kultury w Plotach,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryficach,

Komenda Powiatowa Policji w Gryficach,

Komisariat Policji w Plotach,

Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Gryficach,

Sad Rejonowy w Gryficach,

Powiatowy Urzad Pracy w Gryficach,

Mobilne Centrum Informacji Zawodowej w Szczecinie,

Szkoty z terenu miasta i powiatu,

Pracodawcy.

Rozdziatl IX. Plan dziatan wychowawczych

Zadania pracy wychowawczej Metody i formy realizacji Odpowiedzialni
Edukacja ekologiczna
- Sprzatanie Swiata, wychowawcy
- $wiadoma dziatalno$¢ na rzecz nauczyciel biologii
ochrony $rodowiska (racjonalna
gospodarka odpadami), wychowawcy
- udziat ucznidow i nauczycieli w akcji
porzadkowania szkoty (ostatni dzien
przed koncem roku szkolnego).
nauczyciel WOK,

1) Tworzenie Srodowiska
optymalnego dla
wszechstronnego rozwoju
osobowosci ucznia pod
wzgledem moralnym,
intelektualnym,
estetycznym i fizycznym
(w tym zdrowotnym).

Edukacja kulturalna
- spotkania ze sztuka (kino, teatr,
muzea, wystawy).

Wychowanie do zycia w rodzinie.

Znajomos¢ i korzystanie ze swoich
praw zawartych w dokumentach
szkolnych.

Ksztaltowanie u mtodziezy postawy
odpowiedzialnosci za swoj rozwoj
psychofizyczny i wlasna kondycje
zdrowotng

- informacja o istocie zdrowia,
zagrozeniach, chorobach
cywilizacyjnych i ich zapobieganiu

J. polskiego,

nauczyciel WDZ

nauczyciele

wychowawcy, opiekun
SU, dyrekcja

wychowawcy,
nauczyciele
wychowania
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- aktywizacja uczniow dotyczaca
niepetnosprawnosci i tolerancji,

- podkreslenie roli aktywnos$ci
fizycznej 1 wdrazanie do
systematycznego uprawiania sportu,

- rozne aspekty zdrowego stylu zycia -
moda na zdrowie,

- szerzenie informacji nt. znaczenia i
potrzeby systematycznej aktywnoSci
fizycznej (gazetka),

- intensyfikacja udziatu uczniow w
zajeciach pozalekeyjnych z
matematyKki.

f. Organizacja i przeprowadzenie zaj¢é
na temat wiedzy o AIDS.

g. Przygotowanie materialow do zajec dla

wychowawcow dotyczacych zdrowego
stylu zycia do wykorzystania na
godzinie wychowawczej.

h. Zorganizowanie spotkania z zakresu
udzielania pierwszej pomocy.

fizycznego

pedagog, nauczyciel
WDZ

nauczyciele w-f
nauczyciele w-f

nauczyciel
matematyki

Zespot ds. profilaktyki
1 promocji zdrowia
wychowawcy

Zespot ds. profilaktyki
1 promocji zdrowia

wychowawcy

Zespot ds. profilaktyki
1 promocji zdrowia
Nauczyciel Edukacja
dla bezpieczenstwa

2) Dazenie do dobra w
wymiarze indywidualnym i
spolecznym, godzenie dobra
wlasnego z dobrem innych,
wolnoS$ci wlasnej z wolnoS$cia
innych, rozwijanie
odpowiedzialnoS$ci za siebie i
innych.

a. Stosowanie aktywnych form pracy
z uczniem w procesie dydaktycznym
1 wychowawczym, w dziataniach
opiekunczych i kulturalnych.

b. Udziat w uroczystosciach wynikajacych
z zycia spotecznos$ci szkolne;j.

c. Udziat w akcjach charytatywnych.

d. Rozwijanie samorzgdno$ci.

Wwszyscy nauczyciele

wychowawcy,
dyrekcja
Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski

3) Rozbudzanie i rozwijanie
indywidualnych zainteresowan
i zdolIno$ci ucznia (dazenie do
odnalezienia wlasnego miejsca
w Swiecie).

a. Tworzenie nowych kot zainteresowan
w zalezno$ci od potrzeb 1
zainteresowan uczniow.

b. Priorytetowa rola zajec¢ pozalekcyjnych
z matematyKki i sportu.

c. Rozwijanie samorzadnosci poprzez
dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego.

d. Wspolredagowanie przez mlodziez
strony internetowej szkoty oraz gazetki
szkolnej.

e. Uczestnictwo uczniéw w targach
edukacyjnych, regionalnych oraz
targach pracy.

Wwszyscy nauczyciele

nauczyciel
matematyki 1 w-f

opiekun SU

opiekunowie strony
www szkoty

Zespot ds. promociji

Nauczyciele
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wyznaczeni

4) Kontynuowanie

a. Propagowanie osiggni¢¢ sportowych
wsrod mtodziezy szkolne;.

. b. Udziat uczniow w turniejach nauczyciele
réznorodnych form .
; sportowych wychowania
wychowania sportowego. fizycznego
c. Dzien sportu. wychowawcy
d. Witos Cup — turniej pitki noznej
a. Wystawy okoliczno$ciowe na terenie |yrekcja, SU
szkoty.
b. Wybory do samorzadu uczniowskiego. | opiekun SU,
nauczyciel
WOS-u

5) Tworzenie i

kultywowanie tradycji
szkolnych, regionalnych i

panstwowych.

c. Wystawy, gazetki nt. tradycji
szkolnych, regionalnych i
panstwowych.

d. Promocja szkoly w regionie
- "Dni Otwarte Szkoty".

e. Imprezy szkolne:
- Wigilie klasowe
-Jasetka
- Studniowka
-Zakonczenie roku szkolnego dla klas IV
technikum
-Swieto Edukacji Narodowej
-Swicto Niepodlegtosci
-Dzien patrona
f.  Artykuly w gazetach lokalnych.

g. Aktualizacja strony internetowe;j

Samorzad Uczniowski

/szyscy nauczyciele

wychowawcy

wychowawcy klas

maturalnych,

rychowawcy

wychowawcy

Wszyscy nauczyciele

administrator strony

szkoty, biblioteki, strona www oraz internetowe;j
facebook szkolny.
a. Wychowanie patriotyczne poprzez
6) Budzenie w uczniach uczestnictwo w oficjalnych wychowawcy,
szacunku dla panstwa jako uroczystosciach panstwowych, dyrekcja

dobra wspélnego i
ksztaltowanie poczucia

odpowiedzialnos$ci za jego

rozwoj.

przygotowywanie okolicznosciowych
apeli:

- Dzien Edukacji Narodowej;

- Swigto Niepodlegtosci.

- Swieto Konstytucji 3-go Maja i

14




Dzien Flagi

7) Pomoc w rozwiazywaniu
problemodw, z jakimi zmaga si¢
mlodziez zgodnie ze
zdiagnozowanymi
indywidualnymi potrzebami

Rozpoznawanie warunkow i sytuacji
srodowiskowej ucznia jako punkt
wyjscia do optymalizacji pracy
wychowawczej ze szczegdlnym
naciskiem na rodziny ubogie,
patologiczne.

Tworzenie pomocy dla ucznia.
Prelekcje ze specjalistami (wynikajace
Z potrzeb ucznia).

Indywidualna wspotpraca i kontakt

z wychowawca, pedagogiem, uczniem
1jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Systematyczna wspotpraca z Poradnig
Psychologiczno - Pedagogiczng i
innymi poradniami specjalistycznymi

oraz instytucjami.

Stypendia Starosty,

Wspolpraca z Radg Rodzicow.

wychowawcy,
pedagog

wychowawcy
dyrekcja

pedagog
terapeuci

wychowawcy,
pedagog

pedagog

Starosta

Przewodniczaca Rady
Rodzicow

8) Przeciwdzialanie agresji,
narkomanii, alkoholizmowi i
przestepczos$ci nieletnich.

Wykorzystywanie zapisow
monitoringu w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych.

Udziat w programach profilaktycznych
w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci

Udziat w zorganizowanych
pogadankach profilaktycznych w
zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

Przygotowywanie gazetek Sciennych
na temat uzaleznien i przemocy
(wedtug potrzeb).

Wspolpraca z Komisjg ds.
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, terapeutg uzaleznien,
pielegniarka, Komendg Policji.

Zorganizowanie spotkania z terapeuta
ds. uzaleznien.

dyrekcja, zespot
wychowawczy

dyrekcja,

nauczyciel Edukacji
dla bezpieczenstwa

Zespot do spraw
profilaktyki

Nauczyciel Edukacji
dla bezpieczenstwa

pedagog
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Procedury postepowania nauczycieli i
metody wspotpracy szkot z policjg w
sytuacjach zagrozenia dzieci oraz
milodziezy przestgpczoscia oraz
demoralizacja.

Przygotowanie gazetki Sciennej nt.
»Agresji i przemocy w szkole”

pedagog

pedagog
pedagog,

nauczyciel Edukacji
dla bezpieczenstwa

nauczyciel
bibliotekarz
Opracowanie harmonogramu i
organizacja praktyk zawodowych.
9) Przygotowanie mlodziezy Organizacja wyjazdow pozaszkolnych nauczyciele
do wejScia na rynek pracy - (targi gastronomiczne, targi szkolne, | hrzedmiotow
orientacja zawodowa. baza hotelarska). zawodowych

Obstuga kelnerska imprez.

10) Wychowanie w duchu
demokracji i rozwijanie
poczucia odpowiedzialnosci.

Rozwijanie poczucia
odpowiedzialno$ci za mienie szkolne i
dbatosci o nie.

Ksztattowanie samorzadnosci -
wybory do Samorzadu
Uczniowskiego.

Przestrzeganie Statutu i Regulaminu
Szkoty.

WSZYSCy pracownicy
szkoty

opiekun SU

dyrekcja, nauczyciele

wychowawcy
Systematyczne dostarczanie uczniom
informacji w celu ksztattowania
wlasciwej postawy obywatelskiej.
Systematyczne analizowanie wychowawcy,
frekwencji. dyrekcja
Przestrzeganie terminu
usprawiedliwiania nieobecnos$ci przez | nauczyciele
11) Systematyczna praca rodzicoéw (prawnych opiekunow) lub
wychowawcza majaca na celu ucznia pelnoletniego.
egzekwowanie wypelniania
obowigzku szkolnego i Egzekwowanie posiadania przez
obowiazku nauki. ucznia zeszytu przedmiotowego Nauczyciele

i podrecznika.

Organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych.
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a. Zebrania i konsultacje z rodzicami.
b. Czynne uczestnictwo rodzicow w
12) Wspolpraca z rodzicami. przygotowaniu imprez szkolnych. dyrekcja,
Nawigzanie kontaktu z wychowawcy,
rodzinami uczniéw i pomoc w|c. Pomoc rodzicow na rzecz szkoty, pedagog
rozwigzywaniu problemow. praca w Radzie Rodzicow.
d. Listy gratulacyjne dla rodzicow
aktywnie wspolpracujacych ze szkota.
a. Ksztaltowanie potrzeb kulturalnych
przez: wychowawcy,
- uczestnictwo w waznych wydarzeniach | opiekunowie
i imprezach szkolnych i wycieczek,
panstwowych; nauczyciele

13) Kultura osobista -
wpajanie i rozwijanie kultury
slowa, zasad wspolzycia
spolecznego i form
grzecznoSciowych oraz
estetyki wygladu.

- wycieczki do teatru, opery, kina
i dyskusja o obejrzanych spektaklach.

b. Prawa i obowigzki ucznia

C.

(godziny wychowawcze,
WOS,WDZ).

Realizacja tematyki (godziny
wychowawcze)

- stosownego zachowania w réznych
okolicznos$ciach i sytuacjach, oraz
wyboru odpowiedniego stroju;

- zasad wspolzycia spotecznego;

- ksztatltowania nawykow kulturalnego

zachowania w kontaktach

miedzyludzkich, respektowanie norm
spotecznych.

j. polskiego, WDZ

wychowawcy
pedagog

ROZDZIAL X. Monitorowanie Szkolnego Programu

Wychowawczego

Program wychowawczy jest monitorowany i weryfikowany wedlug potrzeb — ma

charakter otwarty.
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Formy monitorowania:

- obserwacja (wychowawcy klas),

- ankiety dla uczniow,

- ankiety dla rodzicow,

- wywiad (Dyrektor Szkoly, Rada Rodzicow),

- T0ZMOWY Z uczniami,

- rozmowy z rodzicami,

- analiza dokumentow,

- obserwacja 1 ocena zachowania

Rozdziat XI. Postanowienia koncowe

I.
2.

Program wychowawczy jest czg¢scig planu pracy szkoty.

Nadzoér nad realizacjg zadan zawartych w programie wychowawczym sprawuje zespot
wychowawczy.

Ramowe plany wychowawcze sg zatgcznikami niniejszego programu.

Z trescig programu wychowawczego szkoly zapoznaja uczniow 1 ich rodzicow
wychowawcy klas.

Niniejszy program obowigzuje w nastepujacych latach szkolnych: 2015/2016
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Zaopiniowano pozytywnie — daty, podpisy :
Rada ROAZICOW ..o
Rada Samorzadu UczniowsKI€ZO .......c.ovvviiiiiiiiiii i

Rada Pedagogiczna ...........oooiiiiiiiiiii i
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